      Z á k l a d n í   š k o l a  Košťálov, okres Semily

                    PSČ  512 02, tel. 481 689 225              IČO : 701 56 565                                           

                    E-mail: skola@kostalov.cz                 č.ú. 162 254 329/0600

         Výroční zpráva o činnosti školy

                za školní rok 2014/2015
       Zpracovala: Mgr. Alena Janatová

         V Košťálově dne 25. srpna 2015
        1. Základní údaje o škole

Název:  Základní škola Košťálov, okres Semily

           Adresa:  Košťálov 128   PSČ: 512 02
          Zřizovatel: obec Košťálov, Košťálov 201,  IČO: 275841

       Forma hospodaření: příspěvková organizace

          Právní subjekt od 1. ledna 2003, IČO organizace: 70156565

       Ředitel školy: Mgr. Alena Janatová

       Druh školy: Základní s l. – 5. ročníkem

       Datum zařazení do sítě:   1. 1. 2003

	ZÁKLADNÍ ŠKOLA
	IZO
	102 442 771
	kapacita   127

	ŠKOLNÍ DRUŽINA
	IZO
	117 700 169
	kapacita    30

	ŠKOLNÍ KLUB
	IZO
	
	

	ŠKOLNÍ JÍDELNA ZŠ
	IZO
	102 878 170
	kapacita 145 jídel

	MATEŘSKÁ ŠKOLA
	IZO
	
	

	JÍDELNA MATEŘSKÉ ŠKOLY
	IZO
	
	


Charakteristika školy

      ZŠ Košťálov je škola s 1. stupněm ZŠ. Ve školním roce 2014/2015 zde bylo vyučováno v 1. – 5. ročníku, v pěti třídách 78 žáků z Košťálova, Kundratic a Čikvásek. ZŠ měla 1 oddělení školní družiny, které navštěvovalo celkem 28 dětí. Ke škole patří školní jídelna. Zřizovatelem školy je OÚ v Košťálově, který se o školu vzorně stará.  Škola je po celkové rekonstrukci. Po sanaci hurdiskových stropů za 1,8 mil. Kč a přestavbě školní kuchyně za 4,5 mil. Kč přišla na řadu výměna oken, zateplení budovy, nová sociální zařízení, topení, rozvody vody, elektřiny a nová dlažba na chodbách. Byla to rozsáhlá rekonstrukce celé budovy s náklady 16 mil. Kč.
     Ke škole patří celkem rozlehlý pozemek. Část je využita jako okrasná zahrada, část využíváme jako školní pozemek a travnatá část za školou slouží jako hřiště. Děti zde tráví (pokud to počasí dovolí) polední přestávku a školní družina ho využívá k různým hrám.  Máme i krásný dřevěný altán o průměru 6 metrů, kde za pěkného počasí probíhá i výuka a využívá jej i školní družina.
    V budově školy máme společenskou místnost, která se využívá při slavnostních akcích školy (zahájení školního roku, vystoupení dětí, divadelní představení a již mnoho let se zde uskutečňují výstavy obrazů zdejších malířů). Tuto místnost můžeme využívat též jako tělocvičnu.  Na výuku tělesné výchovy chodíme ale hlavně do místní sokolovny, kterou máme naproti škole. Samozřejmě pokud jsou příznivé podmínky, cvičíme venku. Využíváme fotbalové a házenkářské hřiště a sportovní areál.  V zimě, pokud je sníh, si užíváme krásných kopců v okolí naší obce k lyžování a sáňkování. 

    Dále máme v naší škole velice dobře vybavenou počítačovou učebnu.   Máme celkem 12 počítačů pro děti s připojením na internet. 
    Budova školy je využívána i v odpoledních a večerních hodinách. Schází se zde děti na zájmové kroužky a nepovinné předměty (kterých jsme měli ve školním roce 2014/2015  celkem 9 a ve společenské místnosti probíhá i cvičení pro veřejnost (jóga, cvičení pro ženy, relaxační cvičení).
1. Přehled učebních plánů

Ve školním roce 2014/20145 se vyučovalo  podle ŠVP ZV č.j.  03/08 
„My se školy nebojíme „

    Přehled nepovinných předmětů a zájmových útvarů

Na škole působily tyto zájmové kroužky:

Název                             Vedoucí                           Počet dětí

Výtvarný                        p.  Klíma                                21
Počítače                          p. Lokvenc                            14                                                                       

Hra na kytaru                pí uč. Voleská                           8
Sportovní                       p. uč. Kos                               14
Anglický jazyk              pí uč. Vejnarová                     14
Břišní tance                   pí Maryšková

                                      pí  Šádková                             10

        Dopravní                      pí Nedvědová                             8

Přírodovědný                pí Nedvědová a p. Jindřišek    10

Keramiky                      pí Zapadlová                            17
2. Údaje o žácích, výsledky výchovy a vzdělávání

	
	Počet tříd
	Celkový počet žáků
	Počet žáků na jednu třídu
	Počet žáků na učitele

	
	
	
	
	

	Šk. rok
	2013/14
	2014/15
	2013/14
	2014/15
	2013/14
	2014/15
	2013/14
	2014/2015

	
	5
	5
	71
	78
	14
	15
	14
	15


Údaje o prospěchu

Ročník              počet žáků             prospělo            neprospělo

  1.                          17                        17                         0
  2.                          18                        18                         0

 3.                           17                        17                         0
 4.                           16                        16                         0
 5.                           10                        10                         0
Chování: v tomto školním roce nebyl na naší škole snížený stupeň z chování.

	Školní rok 2013/2014
	Školní rok 2014/2015

	Zapsaní do 1. třídy
	Počet žádostí o odklad
	Nastoupilo do 1. třídy
	Zapsaní do 1. třídy
	Počet žádostí o odklad
	Nastoupí do 1. třídy

	        17                     
	         6
	         17
	        18          
	          3
	        18


K bodu 3: Počty zameškaných vyučovacích hodin ve školním roce 2014/2015
	
	
	omluvených
	neomluvených

	
	
	celkem
	Ø na 1 žáka
	celkem
	Ø na 1 žáka

	I. pololetí
	2114
	   30,63
	 0    
	   0

	II. pololetí
	 2422
	   35,10
	 0
	    0

	Celkem školní rok
	 4536
	    65,73
	 0
	    0


K bodu 3: Počty žáků přijatých ke studiu ve středních školách (víceletých G) ve školním roce 2014/2015
	Gymnázia
	SOŠ vč. konzervatoří
	SOU, U
	OU, PrŠ

	8 letá
	6 letá
	4 letá
	
	
	

	Přihl.
	Příj.
	Přihl.
	Příj.
	Přihl.
	Příj.
	Přihl.
	Příj.
	Přihl.
	Příj.
	Přihl.
	Příj.

	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3. Údaje o pracovnících školy, jejich kvalifikaci, praxi a způsobilosti

	Pracovník- úvazek
	vzdělání
	Délka praxe

	Ředitelka           1
	1.stupeň ZŠ  
	34let

	učitelka              1
	 1.stupeň ZŠ
	20let

	učitelka              1
	 1.stupeň
	 1 rok

	učitelka              1
	 2.stupeň ZŠ ČJ - HV
	20 let

	učitel                  1
	 1. stupeň ZŠ
	32 let

	vychovatelka      1
	SpgŠ
	23 let

	ved.ŠJ                 0,5
	střední ekonomické
	33 let

	
	
	

	kuchařka             1
	stř.odborné učiliště
	31 let

	školník a uklizeč 1,65
	střední
	27 let


	OPZ
	Do 30-ti let
	31-40 let
	41-50 let
	nad 51 let

	
	celkem/žen
	celkem/žen
	celkem/žen
	celkem/žen

	úplná
	 1/1
	2/2
	1/1
	2/1

	OZ
	
	
	
	

	PZ
	
	
	1/1
	

	žádná
	
	
	
	


     Další vzdělávání pedagogických pracovníků v roce 2014/2015
Název                                                    počet účastníků 

BOZP                                                       9                          
       Logopedie                                                 1
      „Mrkev“ ekologický seminář                     1
Školení vedoucích ŠJ                                1

Dopravní výchova                                    1
Studium na PF                   

                2

4. Řízení školy

      Úkoly vytyčené v ročním plánu pro školní rok 2014/2015 byly splněny.  
     Spolupráce s rodiči je velmi dobrá.  Dvakrát ročně se scházíme na třídních schůzkách a jinak mohou rodiče, po dohodě s vyučujícím, přijít do školy kdykoliv.
      Dobrou spolupráci máme také se ZŠ T. G. Masaryka v Libštátě. Provádíme např. vzájemné hospitace. My chodíme hlavně do 6. tříd, abychom viděli, jak si naši žáci v Libštátě zvykají a jestli zvládají učivo. Učitelé z Libštátu zase navštěvují naši pátou třídu, aby měli představu, jaké děti k nim přejdou. Dále pořádáme společně turnaje ve vybíjené, dopravní soutěže a hlavně na závěr roku „Olympijský den“.

     Také výborně spolupracujeme s mateřskou školkou (vzájemné návštěvy jak ve škole, tak ve školce, v červnu pak přijdou všichni budoucí prvňáčci do školy a zúčastní se vyučování, společné návštěvy divadelních představení apod.)

      Výbornou spolupráci máme s místním OÚ v Košťálově, který nám vždy vychází vstříc. Zajišťuje nám kromě jiného dopravu na všechny akce, které škola pořádá (např. exkurze, návštěvy divadelních představení apod.)

     Dále máme dobrou spolupráci s místní knihovnou (besedy pro děti) a s Městskou knihovnou v Semilech (besedy o Vánocích, Velikonocích, vynášení Moreny apod.)

5. Poradenské služby

       Práce s žáky se specifickými poruchami učení

            Na škole máme dyslektickou asistentku, která se stará o problémové děti.  Využívá i různé počítačové programy, kterými je naše škola vybavena. Úzce spolupracuje s PPP v Semilech.

    Minimální preventivní program

      Zaměřujeme se hlavně na vhodné využití volného času dětí. Rozšířili jsme nabídku zájmových kroužků a nepovinných předmětů. Máme kroužek výtvarný, hry na kytaru, sportovní, práce na PC, keramický, kroužek anglického jazyka, dopravní, břišní tance, přírodovědný.
   Učitelé všech tříd s dětmi otevřeně hovoří o škodlivosti drog a jiných návykových látkách, čtou různé články s  touto tématikou a pouští dětem videokazety.

   Velkým přínosem je každoročně pořádaná beseda s MUDr. Vítem Šlechtou, který je v této problematice odborníkem.

6.  Údaje o průběhu a výsledcích kontrol
             11. 11. 2014 proběhla na škole veřejnosprávní kontrola, která neshledala žádné nedostatky.
              13. 1. 2015 proběhla kontrola Krajské hygienické stanice, která také dopadla dobře.

             25. 6. 2015 proběhla kontrola čerpání finančních prostředků pracovníky 
Krajského úřadu Libereckého kraje, která byla také bez problémů.
  Na vědomí:   OÚ v Košťálově         Mgr. Alena Janatová






       ředitelka školy

 Přílohy:    1. Plán práce na rok 2014/2015
                  2. Plán akcí na školní rok 2015/2016

                  3. Zpráva o hospodaření  

Plán práce
Školní rok 2014/2015
1. Výchova a vzdělávání

 Rozvíjet osobnost žáka tak, aby mohl samostatně myslet a svobodně se rozhodovat, učit jej odpovědnosti za vlastní chování a jednání v míře přiměřené jeho věku. Budovat školu jako příjemné a přátelské prostředí pro výchovu a vzdělávání dětí. Zaměřit se na základní učivo, které musí zvládnout všichni žáci. Rozšiřující učivo zařazovat podle schopností žáků. Zajistit především důkladné procvičení a osvojení učiva. Otevřít školu široké veřejnosti, utvářet ji jako centrum vzdělanosti, kultury a sportu.

Zaměřit se na oblasti:

1. Zdraví

Dbát o jeho rozvoj, zajištění optimálních podmínek pro všechny zdravotní typy dětí. Zamezit tomu, aby činností školy nebylo zdraví žáků a pracovníků ohroženo nebo zhoršeno. Zajistit žákům dostatek pohybu během přestávek i při tělovýchovných chvilkách během vyučovacích hodin. Za příznivého počasí zajistit pobyt žáků o přestávce mimo budovu školy.
Pokračovat v projektu Zdravá škola. Ve spolupráci s odbornými institucemi mapovat zdravotní stav žáků a na základě výsledků provádět potřebné změny – v režimu žáků a v materiálním vybavení školy.

Evidovat žáky zdravotně postižené, kontrolovat, zda jsou o problémech žáků informováni všichni vyučující. Problematiku zdravotních problémů žáků a specifických vývojových poruch zařazovat pravidelně na pořad jednání pedagogických porad. 
Vzdělávání pedagogů v oblasti péče o děti integrované bude prioritou DVPP.

Pozornost věnovat hlavně estetičnosti pracovního prostředí žáků a vyučujících. 

2. Poznatky a dovednosti
Důsledně utvářet u žáků vědomí, že jejich budoucí uplatnění závisí na nich samotných, na kvalitě osvojených vědomostí a dovedností, na morálních a volních vlastnostech.

Zaměřit se na osvojení a utvrzení základního učiva, bez důkladného zažití učiva nezatěžovat žáky dalšími nároky na vědomosti.

Pracovat podle klasifikačního řádu školy, ověřit jeho účinnost a dodržování, reagovat na připomínky rodičů a potřeby školy. Při klasifikaci žáků vycházet zejména z jejich výkonů během celého klasifikačního období, vést žáky k nutnosti systematické přípravy.

Těžiště osvojení a procvičení učiva musí být v rámci práce žáků ve škole během vyučování, snížit zatěžování žáků a jejich rodičů domácí přípravou.

Zaměřit se na utváření a upevňování základních pracovních návyků ve všech předmětech a činnostech žáků, zejména návyků na zvonění, samostatnou přípravu žáků na jednotlivé vyučovací hodiny, udržování pořádku na lavicích a ve třídě.

3. Oblast sociální, životních hodnot

Výrazně diferencovat hodnocení a klasifikaci chování žáků. Sjednotit se v požadavcích na chování žáků, důsledně a jednotně postihovat kázeňské přestupky. Využívat k tomu celé hodnotící stupnice, důsledně uplatňovat její kritéria. Kromě opatření k upevnění kázně a klasifikace chování využívat spolupráci s rodiči, policií, obecním úřadem.
Při kontrolní činnosti se zaměřit na postižení celkového charakteru výuky - zda se vyučující omezuje jen na odbornou výuku, nebo zda dokáže vhodným způsobem formovat vývoj žáků, ovlivňovat jejich postoje. Sledovat jakým způsobem to činí, zda ve všech dětech dokáže respektovat jejich osobnost a individuální cestu vývoje. Usilovat o zlepšení kulturnosti vyjadřování a jednání žáků a jejich rodičů při jednání s pracovníky školy.

V práci pedagogů i žáků sledovat a oceňovat jejich přínos pro vytváření image školy, propagace její práce na veřejnosti. Každý pedagog by měl v rámci výuky svého předmětu nejen předávat vědomosti a dovednosti, ale přispívat k vytvoření kladného vztahu žáka k předmětu, hledat nové formy práce, propagovat svoji činnost na veřejnosti.

Umožňovat pedagogům účast na dalším vzdělávání, zajišťovat materiální podmínky pro jejich nově zkoušené formy práce, pro jejich mimo vyučovací aktivity.

Posilovat snahy o zavádění a uplatnění nových forem práce, nové, netradiční vybavení učeben a organizačních forem vyučování.

II.Pedagogičtí pracovníci

Vycházet ze zásady, že "činnost školy je služba veřejnosti, žák je náš zákazník". Úkolem školy je vytvoření co nejlepších podmínek pro vývoj žáka. Učitel by jej měl respektovat jako jednotlivce, osobnost a přizpůsobovat mu výchovně vzdělávací proces tak, aby v optimální míře byly jeho nejlepší vlastnosti rozvíjeny - lhostejno zda žáků talentovaných či zaostávajících.

Při jednání s dětmi brát v úvahu především jejich osobnost. Žáci by měli být úměrně věku a stupni vývoje odpovědni za své jednání, chování a pracovní výsledky. Nesnižovat nevhodným přístupem, usměrňováním či tresty jejich důstojnost.

III. Oblast řízení

Hospitační a kontrolní činnost bude zaměřena na uplatňování zásad osobnostně sociální výchovy ve výuce, partnerského přístupu k žákům, zaměření na základní učivo a respektování individuálních zvláštností žáků.

Součástí kontrolního systému bude i kontrola způsobu klasifikace ověřováním názorů žáků a rodičů.

Nejdůležitější úkoly ve školním roce 


1. Pokračovat v práci na školním vzdělávacím programu školy. 

2. Pokračovat v projektu "Zdravá škola". 

3. Pokračovat v zařazování témat osobnostně sociální výchovy a dramatické výchovy do          výuky       

- zapojit další pedagogy do systému vzdělávání tohoto projektu
-zařazovat do výuky ve stále větším rozsahu osobnostně sociální výchovu formou nepovinných předmětů, zařazováním témat do předmětů povinné výuky, pořádáním výjezdních akcí pro žáky
4. Pokračovat v činnosti protidrogového preventisty

5. Zaměřovat DVPP na tuto oblast a vybavit odbornou knihovnu. 

6. V rámci péče o tělesnou a duševní hygienu dětí využívat co nejvíce přírodu v okolí školy, zařazovat v co největší míře pobyt venku, relaxační aktivity, využít k tomu i náplň činnosti školní družiny.

7. Pořádat akce, při kterých se rodiče mohou přímo účastnit na práci školy a školních akcích.  

8. DVPP zaměřit na oblast sociálně osobnostní pedagogiky, získávání praktických psychologických dovedností v oblasti mezilidské komunikace, zvládání krizových situací, asertivní chování, adekvátní způsoby jednání s žáky ve věku povinné školní docházky.

9. Zlepšit propagaci práce školy v tisku, v místních novinách a dalších médiích, mezi rodičovskou veřejností. Cíleně se zaměřit na skupinu rodičů dětí předškolního věku.  

10. Nabídnout dětem možnosti práce v kroužcích (keramika, sportovní, výtvarný, hra na kytaru, anglický jazyk …).
11. Usilovat o zlepšení spolupráce s pedagogicko-psychologickou poradnou.

12. V kritériích pro udělování nadtarifních složek platu zohlednit především podíl zaměstnanců na plnění výše uvedených bodů plánu práce školy.

13. Vytvořit pestrou nabídku volitelných a nepovinných předmětů. 

14. Zaměřit se na environmentální výchovu, výchovu ke zdravému životnímu stylu. 

15. Soustavně usilovat o dosahování optimálních výchovně vzdělávacích výsledků, k tomu využívat efektivní formy práce a vyučovací metody, alternativní vzdělávací systémy a způsoby práce, pozitivní motivaci.

16. K žákům přistupovat diferencovaně, respektovat jejich individualitu - prohloubit péči o talentované žáky, zajistit odbornou péči o žáky se specifickými poruchami učení a chování, o žáky se zdravotním postižením.

17. Účinnou prevencí a dobrou spoluprací s rodiči předcházet vzniku neomluvené absence. Zaměřit se na prevenci úrazovosti žáků.

18. Rozšiřovat využívání výpočetní techniky pro žáky i pedagogy, zlepšit informovanost rodičů a veřejnosti prostřednictvím internetových stránek školy.

Kritéria pro udělování osobních příplatků a mimořádných odměn 

- plnění uvedených úkolů plánu práce školy
- propagace práce školy na veřejnosti - zapojení žáků do soutěží, články v místních novinách a tisku, propagační materiály o práci školy, akce pro rodiče
- zlepšení estetické úrovně tříd, chodeb a ostatních prostor školy
- mimoškolní činnost s žáky
- získání příspěvků od rodičů, sponzorů, podnikatelů apod. do fondu nadace, občanského              sdružení
- schopnost zaměstnanců ztotožnit se s úsilím školy a svých kolegů
Udělení odměn a osobních příplatků je podmíněno plněním základních povinností stanovených v pracovním řádu a vnitřním řádu školy.

Plán akcí na školní rok 2015/2016
Září

Slavnostní zahájení

Výběr dětí na ZTV

Vybrat peníze na pomůcky

Objednat školní mléko

Zjistit zájem o kroužky
Olympijský víceboj (probíhá celoročně)

Sběr starého papíru (probíhá celoročně)
Cyklistické výlety
Říjen

Kulturní akce – pohádka 

Dopravní hřiště 4. třída

Přespolní běh

Vyšetření chrupu

Listopad

Kulturní akce  

Porada učitelů

Schůzka s rodiči

Nácvik vánočního programu 

Hospitace učitelů v ZŠ Libštát

Besedy v místní knihovně

Focení dětí
Turnaj ve florbale

Vyrábění na vánoční jarmark
Prosinec

Mikulášská nadílka
Vánoční koncert

Vánoční besídky

Spaní 5. třídy ve škole

Zahájení plaveckého výcviku žáků 3. a 4. třídy
Besedy v místní knihovně

Vánoční jarmark

Leden

Ukázka výcviku dravých ptáků

Zimní sporty (bruslení, bobování, lyžování – dle možností)
Příprava žáků na přijímací zkoušky

Porada učitelů

Vysvědčení

Hudební vystoupení
Únor

Prohlídky chrupu

Zápis žáků do 1. třídy
Zimní sporty
Březen

Karneval 

Příprava na dopravní soutěž
Čtenářská soutěž

Návštěva místní knihovny
Duben

Pohádka 

Porada učitelů
Schůzka s rodiči

Turnaj ve vybíjené
Květen

Objednávka učebnic

Dopravní hřiště 4. třída

Turnaj v malé kopané

Dopravní soutěž 

Exkurze (Praha, Krkonoše, Liberec,…)
Atletický trojboj

Červen

Dětský den

Výlety

Fotografování

Návštěva dětí z MŠ v1.třídě

Návštěva žáků 5. třídy v ZŠ Libštát
Cyklistické výlety
Pohádka

„Olympijský den“
Porada učitelů
Vyhodnocení sběru starého papíru

                                                              Základní škola Košťálov
Hospodářská část

1 Hlavní činnost organizace

      Příjmy zabezpečující činnost organizace :       4 805 325,64

      Poskytnutá dotace celkem                                    4 505 378,00

            V tom     dotace ze SR                                     3 503 878,00

                           dotace od zřizovatele                        1 001 500,00

            Ostatní příjmy                                                    299 947,64

      Výdaje na činnost organizace :                          4 748 186,18                        

Organizace vykázala kladný hospodářský výsledek ve výši 57 139,46, který vznikl úsporou provozních prostředků.

2 Doplňková činnost organizace

     Příspěvková organizace má doplňkovou činnost. Hospodářský výsledek činil

    2 218,80 Kč.

3 Výsledky inventarizace za rok 2014

      Drobný dlouhodobý hmotný majetek                         1 508 778,51

      Drobný dlouhodobý nehmotný majetek                        184 948,20

4 Stavy fondů

    FKSP                                                                                 17 668,01

    Rezervní fond                                                                    46 462,68 

5 Plnění nápravných opatření

      Organizaci nebylo uloženo žádné nápravné opatření.

      6 Přílohy

       Rozvaha k 31.12.2014

       Výkaz zisku a ztráty k 31.12.2014 

       Příloha organizačních složek státu k 31.12.2014

       Výkaz P1-04 k 31.12.2014 
